CRITERI PER L'ASSEGNAZIONE DEL FONDO PER LA VALORIZZAZIONE
DEL PERSONALE SCOLASTICO
(CCNL “Istruzione e Ricerca” 2016-2018 del 19 aprile 2018, art. 40)

PERSONALE DOCENTE

Svolgimento di compiti
aggiuntivi legati
all’emergenza sanitaria (1 unita 20h = € 350,00)
Collaboratori a vario
titolo

Assunzione di compiti specifici

Collabora alla riorganizzazione scolastica causata
dell’emergenza sanitaria e al miglioramento
generale degli ambienti

(2 unita di personale 50 h = € 875,00)

Organizzazione eventi online (tutorial,
organizzazione open-day...)

Responsabilita assunte
nell’ organizzazione di
eventi on line

Team digitale, docenti di (3 unita 15h = € 787,50)
supporto
(riconosciute max 15h) Supporto organizzativo al team digitale

(10 unita 40h = € 700,00)

Svolgimento di compiti Progetti ambito umanistico (6 unita € 2.450.00)
aggiuntivi finalizzati Progetti ambito scientifico (9 unita € 472,50)
all’ampliamento Progetti ambito artistico (15 unita € 2.240,00)
dell'offerta formativa
Docenti che realizzano (37 unita h = € 5.162,50)

progetti inseriti nel PTOF

Sviluppo della
professionalita
attraverso la formazione
Tutti i docenti

(retribuiti secondo bande di
oscillazione*) (€ 5.487,50 quota residua)

Partecipa a corsi di formazione, oltre a quelli
obbligatori, negli ambiti previsti e approvati dal
Collegio Docenti** o relativi allo sviluppo
professionale nella propria disciplina

* Proposta indicativa di bande di oscillazione:

Da21a35h=10h

Oltrele 35 h =20 h
** Gestione alunni con problematiche comportamentali, Filosofy for children, uso consapevole
della rete, didattica dell’Italiano come L2, middle management.


http://www.flcgil.it/contratti/documenti/istruzione-e-ricerca/ccnl-istruzione-e-ricerca-2016-2018-del-19-aprile-2018.flc

PERSONALE ATA

Assistenti Amministrativi

Responsabilita aggiuntive
assunte rispetto al proprio
mansionario o
svolgimento di compiti
particolarmente gravosi

Supporto organizzativo al dirigente, in aggiunta a
funzioni gia dovute o retribuite, con assunzione di
responsabilita

(1 unita 20h = € 370,00)

Assunzione di compiti specifici (referente covid-
circolari scioperi...)

(1 unita 28h = € 406,00)

Prestazione lavorativa in sostituzione dei colleghi
assenti (pensionamenti, ...)

(1 unita 15h = € 217,50)

Collaboratori Scolastici

Responsabilita aggiuntive
assunte rispetto al proprio
mansionario o
svolgimento di compiti
particolarmente gravosi

Pulizia accurata del cortile, pulizia straordinaria
della palestra (es. venerdi pom.) nella sede
centrale

(4 unita 21,5h = € 1.075,00)

Collaborazione con i docenti nella gestione di
situazioni problematiche

(8 unita 12,5h = € 1.250,00)




